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TERMO ADITIVO A CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO 2013/2014

NUMERO DE REGISTRO NO MTE: DF000550/2013
DATA DE REGISTRO NO MTE: 22/08/2013

NUMERO DA SOLICITAGAO: MR042600/2013
NUMERO DO PROCESSO: 46206.015104/2013-36
DATA DO PROTOCOLO: 12/08/2013

NUMERO DO PROCESSO DA CONVI_ENCAO COLETIVA PRINCIPAL: 46206.016550/2012-87
DATA DE REGISTRO DA CONVENCAO COLETIVA PRINCIPAL: 28/08/2012

Confira a autenticidade no endereco http:/www3.mte.gov.br/sistemas/mediador/.

SIND NACIONAL EMPR ARQUITETURA E ENGENHARIA CONSULTIVA, CNPJ n. 59.940.957/0001-60, neste ato
representado(a) por seu Diretor, Sr(a). SERGIO CASTEJON GARCIA;

E

SINDICATO DOS ENGENHEIROS NO DISTRITO FEDERAL, CNPJ n. 00.412.403/0001-48, neste ato representado(a) por
seu Vice-Presidente, Sr(a). MARIO CESAR FAUSTINO HONORIO;

celebram o presente TERMO ADITIVO DE CONVENGAO COLETIVA DE TRABALHO, estipulando as condigdes de trabalho
previstas nas clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - VIGENCIA E DATA-BASE

As partes fixam a vigéncia do presente Termo Aditivo de Convengéo Coletiva de Trabalho no periodo de 01° de maio de 2013
a 30 de abril de 2014 e a data-base da categoria em 012 de maio.

CLAUSULA SEGUNDA - ABRANGENCIA

O presente Termo Aditivo de Convengdo Coletiva de Trabalho abrangera a(s) categoria(s) O presente Termo Aditivo a
Convengao Coletiva de Trabalho, aplicavel no ambito das empresas associadas ao SINAENCO/DF, abrangera as

categorias dos Engenheiros e Gedlogos, empregados das referidas empresas, com ambito no Distrito Federal, com
abrangéncia territorial em DF.

SALARIOS, REAJUSTES E PAGAMENTO
REAJUSTES/CORRECOES SALARIAIS
CLAUSULA TERCEIRA - DA REMUNERAGAO E DO PAGAMENTO

Os empregadores concederdo a todos os Engenheiros e Gedlogos, a partir de 12 de maio de 2013, o reajuste salarial de 7,9%
(sete virgula nove por cento) sobre os salarios devidos em maio de 2013, compensando-se eventuais antecipagdes
compulsérias ou espontaneas concedidas.

GRATIFICACOES, ADICIONAIS, AU2(I'LIOS E OUTROS
AUXILIO ALIMENTACAO

CLAUSULA QUARTA - DO AUXILIO ALIMENTAGAO

Enquanto as empresas ndo possuirem restaurante ou fornecimento de refeicdo deverao
fornecer a todos os seus empregados auxilio-alimentacao, por meio de Vale Refeicdo, no valor
minimo de R$ 22,00 (vinte e dois reais), subsidiando, no minimo, 80% (oitenta por cento)
deste valor, percentual que nao podera sofrer reducao.

AUXILIO CRECHE
CLAUSULA QUINTA - DO REEMBOLSO CRECHE

As empresas reembolsardo a suas empregadas maes importancia equivalente a R$ 252,00 (duzentos e cinquenta e dois
reais), mensalmente, para cada filho (inclusive adotivo) de até 06 (seis) anos, pagamento este que fica condicionado a
comprovagao dos gastos com internamento em creche ou instituicdo analoga, de livre escolha da empregada
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DISPOSICOES GERAIS
OUTRAS DISPOSICOES

CLAUSULA SEXTA - DA TAXA ASSISTENCIAL

Com fundamento na decisdo da Assembleia Geral Extraordinaria do SENGE/DF, realizada no dia 22 de abril de 2013, os
empregadores descontardo dos seus Engenheiros e Gedlogos a importancia correspondente a 1% (um por cento) do salario
bruto do primeiro més subsequente ao da homologagao do presente Termo Aditivo. Quando se tratar de empregados
admitidos apés a homologagao deste Aditivo, o desconto ocorrerd no més seguinte ao da contratagéo.

As importancias serao recolhidas pelas empresas até o 20° (vigésimo) dia do desconto na folha de pagamento e deverao ser
depositadas, através de guias fornecidas pelo SENGE/DF, na conta corrente n® 602.649-8 mantida na Agéncia n® 059 do BRB
-Banco de Brasilia.

Aos trabalhadores fica assegurado o direito de oposigao ao desconto, pessoal e individualmente, desde que seja manifestada
formalmente mediante a apresentagéo de documento de identificagdo pessoal, no prazo de 10 (dez) dias contados do
recebimento do primeiro salario reajustado por este Termo Aditivo, cuja oposigao devera ser entregue ao SENGE/DF, sito na
EQS 102/103, bloco A, Cine Centro Sdo Francisco, 2° Pavimento, sala 01, Brasilia/DF.

Sé&o mantidas as clausulas sociais até a data base do ano de 2014, conforme deliberacdo do Tribunal Regional do Trabalho
da 102 Regido, de 11 de fevereiro de 2010.

CLAUSULA SETIMA - DA RATIFICACAO

Ficam ratificadas todas as demais clausulas e condi¢cdes estabelecidas na Convencgao Coletiva
de Trabalho assinada pelas partes em 2012.

SERGIO CASTEJON GARCIA
DIRETOR
SIND NACIONAL EMPR ARQUITETURA E ENGENHARIA CONSULTIVA

MARIO CESAR FAUSTINO HONORIO
VICE-PRESIDENTE
SINDICATO DOS ENGENHEIROS NO DISTRITO FEDERAL
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